УТВЕРЖДЕНО

Решением Реутовского городского

Совета депутатов

от 24 мая 2006 года № 25/2006-НА
ПОЛОЖЕНИЕ

о патронате на территории города Реутова Московской области

Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Семейным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Федеральным законом «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Законом Московской области от 05.07.2003 № 77/2003-ОЗ «О патронате» (с изменениями, внесенными Законом Московской области № 111/2004-ОЗ), Постановлением Правительства Московской области от 09.06.2005  № 376/20 «Об утверждении Порядка финансирования за счет средств бюджета Московской области расходов на вознаграждение патронатного воспитателя», Постановлением Правительства Московской области от 04.04.2006 № 258/12 «О внесении изменений в порядок финансирования за счет средств бюджета Московской области расходов на вознаграждение патронатного воспитателя», Постановлением Правительства Московской области от 24.02.2005 № 122/8 «Об утверждении Порядка выплаты ежемесячных денежных средств опекунам (попечителям), приёмным родителям на питание, одежду, обувь, мягкий инвентарь на детей, переданных под опеку (попечительство), приемную семью», Уставом муниципального образования «город Реутов Московской области РФ», Положением об отделе опеке и попечительства Администрации города Реутова, утвержденным Постановлением Главы города Реутова от 17.05.2005 № 350-п. 

1. Понятие, основные задачи и принципы патроната

1.1. Патронатом является форма воспитания и оказания социальной помощи детям, нуждающимся в государственной поддержке, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 18 до 23 лет.

1.2. Основными задачами патроната являются:

          защита прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 18 до 23 лет;

реализация прав детей, оставшихся без попечения родителей, жить и воспитываться в семье;

          постинтернатная адаптация детей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 18 до 23 лет.

1.3. Организация работы по патронату основывается на соблюдении общепризнанных принципов и норм международного права и законодательства Российской Федерации.

2. Виды патроната, организуемого на территории города Реутова

2.1. Патронат осуществляется в следующих видах: патронатное воспитание, постинтернатный патронат:

Патронатное воспитание – форма воспитания, при которой ребенок-сирота и ребенок, оставшийся без попечения родителей, в возрасте до 18 лет, передается на содержание и воспитание в семью патронатного воспитателя. 

            Постинтернатный патронат -  форма оказания социальной помощи ребенку-сироте и ребенку, оставшемуся без попечения родителей, а также лицу из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет. Постинтернатный патронат осуществляется в форме посещения патронатным воспитателем воспитанника по месту жительства с целью оказания социальной помощи.

3. Условия установления патроната

3.1. На патронатное воспитание передаются:

дети-сироты;

дети, родители которых лишены родительских прав, ограничены в родительских правах, признаны в судебном порядке недееспособными, лишены свободы, признаны безвестно отсутствующими;

дети, родители которых по состоянию здоровья не могут лично осуществлять их воспитание и содержание;

дети, родители которых уклоняются без уважительных причин от воспитания, содержания детей или от защиты их прав и интересов;

дети, родители которых неизвестны или их местонахождение не установлено, а также в других случаях отсутствия родительского попечения.

3.2. Патронатное воспитание устанавливается, когда не могут быть применены иные формы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (усыновление, опека, попечительство, приемная семья).

3.3. При передаче ребенка, достигшего десятилетнего возраста на патронатное воспитание -  необходимо его согласие.

3.4. Патронатному воспитателю на патронатное воспитание может быть передано не более трех детей (данное ограничение не применяется в случае передачи на патронатное воспитание детей, находящихся в родстве между собой). 

3.5. Установление постинтернатного патроната над лицом из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 16 до 23 лет производится с согласия этого лица.

3.6. За патронатным воспитателем, осуществляющим постинтернатный патронат,  может быть закреплено не более пяти воспитанников. 

4. Функции органа опеки и попечительства по организации патроната

4.1. Орган опеки и попечительства в лице Главы города Реутова осуществляет следующие функции:

4.1.1. Внедрение патроната в городе Реутове. 

4.1.2. Заключение договоров о передаче ребенка на патронатное воспитание, об установлении постинтернатного патроната с патронатным воспитателем.

4.2. Отдел опеки и попечительства Администрации города Реутова осуществляет следующие функции:

4.2.1. Выявление и учет детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, над которыми может быть установлен патронат от 16 до 23 лет, обучающихся в муниципальных и государственных образовательных учреждениях, проживающих самостоятельно в городе Реутове. 

4.2.2. Ведение учета лиц, желающих работать патронатным воспитателем, организация работы с ними, выдача заключений о возможности быть патронатным воспитателем.

4.2.3. Опрос детей, старше 10 лет, на предмет устройства их в семью патронатного воспитателя.

4.2.4. Подготовка проектов решений об отстранении (освобождении) патронатного воспитателя от выполнения возложенных на него обязанностей, либо о расторжении договора с патронатным воспитателем.

4.2.5. Ведение учета детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, переданных на патронатное воспитание, под постинтернатный патронат.   

4.2.6. Подготовка проектов постановлений об установлении патроната.

4.2.7. Подготовка проектов договоров о передаче ребенка на патронатное воспитание, об установлении постинтернатного патроната.

4.2.8. Содействие патронатным учреждениям в подборе лиц, отвечающих требованиям, предъявляемым к патронатным воспитателям, желающим оказать услуги патронатного воспитателя.

4.2.9. Осуществлять контроль за деятельностью патронатных воспитателей, оказание им необходимой помощи, а также осуществление общего контроля за организацией патроната.

5. Функции учреждений по организации патроната

5.1. Функции по организации патроната на территории города Реутова осуществляют - учреждения по патронату - государственные (областные) образовательные учреждения и муниципальные образовательные учреждения города Реутова, специализированное учреждение города Реутова, признанные патронатными учреждениями на основании постановления  Главы города, и в уставе которых указано, что они являются патронатными учреждениями.

5.2. Учреждения по патронату осуществляют:

а)  Подбор и инструктаж лиц, желающих оказывать услуги патронатного воспитателя, проводят обследование условий их жизни;

б)  Текущий контроль за патронатными воспитателями и выполнением ими условий заключенных договоров;

в)   Оказание организационно-методической помощи патронатным воспитателям.

5.3.
Сведения о патронатных воспитателях и детях, переданных на патронатное воспитание, а также детях и лицах, над которыми установлен постинтернатный патронат, руководители учреждений по патронату обязаны представлять в Управление образования города Реутова и отдел опеки и попечительства Администрации города Реутова.        

6.  Функции Управления образования Администрации города Реутова

6.1 Выплата вознаграждения патронатному воспитателю производится в соответствии с действующим законодательством  за счет средств областного бюджета. 

6.2 Руководители учреждений по патронату, действующих в городе Реутове, ежемесячно представляют в бухгалтерию Управления образования Администрации города Реутова не позднее 10 числа о патронатных воспитателях следующие сведения:    


фамилию, имя, отчество патронатного воспитателя;


фамилию, имя, отчество ребенка, переданного на патронатное воспитание или лица, в отношении которого установлен постинтернатный патронат;


дату и номер договора о передаче ребенка на патронатное воспитание, либо об установлении постинтернатного патроната;  

6.3 Управление образования Администрации города Реутова производит расчет вознаграждения за работу патронатного воспитателя на основании гражданско-правового договора, заключенного между Управлением образования Администрации города Реутова и патронатными учреждением, в котором работают эти патронатные воспитатели, и в соответствии с представленными учреждениями по патронату документами. 

6.4 В соответствии со справкой-расчетом вознаграждения за работу патронатного воспитателя Управление образования Администрации города Реутова представляет в Реутовское Финансовое Управление Министерства финансов Московской области платежные поручения, на основании   которых Реутовское Финансовое Управление Министерства финансов Московской области  перечисляет денежные средства на личный счет патронатного воспитателя.

6.5 Для планирования объема финансовых расходов областного бюджета на соответствующий финансовый год Управление образования Администрации города Реутова на основании представленных сведений ежегодно не позднее 1 апреля представляет в Министерство образования Московской области с одновременным представлением в Реутовское Финансовое Управление Министерства финансов Московской области заявки на лимиты бюджетных обязательств в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6 Финансирование расходов на содержание ребенка, переданного на патронатное воспитание, предусматривается в бюджете Московской области или бюджете муниципального образования в зависимости от формы собственности учреждения по патронату. 

6.7 На содержание каждого ребенка, передаваемого на патронатное воспитание выплачиваются денежные средства на питание, одежду, обувь, мягкий инвентарь, приобретение предметов хозяйственного обихода, учебных пособий, игрушек, посещение культурно-массовых мероприятий, ежемесячно в соответствии с нормами материального обеспечения, установленными законодательством Российской Федерации и законодательством  Московской области для детей, оставшихся без попечения родителей, над которыми установлена опека и  попечительство.

6.8 Руководители учреждений по патронату ежемесячно представляют в Управление образования Администрации города Реутова и  отдел опеки и попечительства Администрации города Реутова подготовленный патронатным воспитателем  отчет об израсходованных денежных средствах, выделяемых ему на содержание ребенка, переданного в соответствии с заключенным договором на патронатное воспитание.

6.9 На основании представленных сведений Управление образования Администрации города Реутова представляет в Министерство  финансов Московской области отчет об использовании средств областного бюджета на вознаграждение патронатным  воспитателям и содержание детей, переданных на патронатное воспитание патронатным воспитателям.

7. Основания установления патроната и порядок 

заключения договоров о передаче ребенка на патронатное воспитание, 

об установлении постинтернатного патроната

7.1 Основанием установления патроната является Постановление Главы города Реутова и соответствующий договор.

7.2 Договор о передаче ребенка на патронатное воспитание в отношении ребенка-сироты и ребенка, оставшегося без попечения родителей в возрасте до 18 лет, в порядке, предусмотренном пунктом 3.3. настоящего Положения, (в соответствии с формой договора о  патронатном воспитании) заключается между учреждением по патронату, патронатным воспитателем и органом опеки и попечительства и должен предусматривать: условия содержания, воспитания и образования ребенка, меры по защите его прав, перечень документов, передаваемых патронатному воспитателю, права и обязанности сторон, порядок и условия расторжения договора, срок договора, размер средств, выплачиваемых на содержание ребенка, порядок осуществления контроля, ответственность сторон и иные условия.   

7.3 Договор о постинтернатном патронате в отношении ребенка-сироты и ребенка, оставшегося без попечения родителей в возрасте от 16 до 18 лет заключается с согласия такого ребенка между учреждением по патронату, патронатным воспитателем и органом опеки и попечительства и должен предусматривать: способы воспитания; условия содержания и образования ребенка; меры оказания социальной помощи; меры по защите его прав; перечень документов, передаваемых патронатному воспитателю; права и обязанности сторон; порядок и условия расторжения договора; срок договора; порядок осуществления контроля; ответственность сторон; иные условия.

7.4 Договор о постинтернатном патронате в отношении лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 18 до 23 лет заключается между указанным лицом, учреждением по патронату, патронатным воспитателем, органом опеки и попечительства и должен предусматривать меры оказания социальной помощи лицу, над которым устанавливается постинтернатный патронат, меры по защите его прав, права и обязанности сторон, порядок и условия расторжения договора, срок договора, порядок осуществления контроля, ответственность сторон, иные условия.

7.5 Договоры, указанные в пунктах 7.2, 7.3 и 7.4, должны соответствовать формам договоров, указанных в Приложении 1, Приложении 2 и Приложении 3 к настоящему Положению, и утверждены в установленном порядке.

7.6 Договор о передаче ребенка на патронатное воспитание может быть  краткосрочный (от трех до шести месяцев) либо долгосрочный (от шести месяцев и более), исходя из конкретных потребностей несовершеннолетнего. 

7.7 Договор об установлении постинтернатного патроната над ребенком в возрасте от 16 до 18 лет либо над лицом из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 18 до 23 лет, может быть заключен на срок от одного месяца и более, исходя из потребностей патронируемого.

7.8 Договоры, указанные в пунктах 7.2, 7.3 и 7.4, должны быть незамедлительно расторгнуты по инициативе органа опеки и попечительства в случае наличия угрозы для жизни и здоровья ребенка либо лица, в отношении которого установлен патронат, пренебрежения его интересами со стороны патронатного воспитателя.

7.9 Патронатные воспитатели, работающие в государственных (областных) образовательных учреждениях по патронату, заключают договор о передаче ребенка на патронатное воспитание, договор об установлении постинтернатного патроната в отношении обучающихся в этом учреждении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа.

7.10  Патронатные воспитатели, работающие в муниципальных образовательных учреждениях по патронату, в специализированном учреждении по патронату города Реутова, заключают договор о передаче ребенка на патронатное воспитание, договор об установлении постинтернатного патроната в отношении проживающих в городе Реутове и обучающихся в любом учебном учреждении на дневном отделении детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 16 до 18 лет, а также лиц из их числа.

7.11 Правоотношения по установлению и осуществлению патроната не влекут за собой возникновения между патронатным воспитателем и ребенком алиментных и наследственных правоотношений.    

8. Патронатные воспитатели

8.1   Патронатными воспитателями могут быть граждане Российской Федерации – совершеннолетние лица обоего пола независимо от семейного положения, за исключением:

лиц, признанных судом недееспособными или ограниченно дееспособными;

лиц, лишенных судом родительских прав или ограниченных в родительских правах;

лиц, отстраненных от обязанностей усыновителя, опекуна (попечителя), приемного родителя, патронатного воспитателя за ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей;

лиц, не имеющих постоянного места жительства;

лиц, проживающих в жилых помещениях, не отвечающих установленным санитарным и техническим нормам;

лиц, которые по состоянию здоровья не могут осуществлять родительские права;

лиц, имеющих непогашенную судимость.

8.2  Лицо, желающее стать патронатным воспитателем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 16 до 23 лет, должно обратиться в органы опеки и попечительства и учреждение по патронату.

8.3  Лицо, желающее стать патронатным воспитателем, представляет в учреждение по патронату следующие документы:

заявление;

паспорт либо другой документ, заменяющий его, а также его копию, заверенную в установленном порядке;

справку с места работы с указанием размера заработной платы;

документ, подтверждающий наличие жилья;

медицинскую справку из лечебно-профилактического учреждения о состоянии здоровья;

справку из органов внутренних дел об отсутствии судимости.

8.4 Учреждение по патронату  в случае соответствия обратившегося лица требованиям, предъявляемым к патронатным воспитателям, производит обследование условий его жизни, принимает его на работу и производит его обучение (инструктаж) по работе.

8.5 Для заключения договора о передаче ребенка на патронатное воспитание либо об установлении постинтернатного патроната патронатный воспитатель представляет в отдел опеки и попечительства Администрации города Реутова следующие документы:

паспорт либо другой документ, заменяющий его;

документ, свидетельствующий о наличии жилья;

акт обследования жилищно-бытовых условий. 

9. Материальное обеспечение патроната

9.1. Финансирование расходов на вознаграждение патронатным воспитателям при осуществлении патронатного воспитания, постинтернатного патроната производится в соответствии с действующим законодательством, постановлением Правительства Московской области от 09.06.2005 № 376/20 «Об утверждении Порядка финансирования за счет средств областного бюджета расходов на вознаграждение патронатного воспитателя», постановлением Правительства Московской области от 04.04.2006 № 258/12 «О внесении изменений в Порядок финансирования за счет средств бюджета Московской области расходов на вознаграждение патронатного воспитателя». 

9.2. В соответствии с Законом Московской области от 31.12.2005 № 280/2005-ОЗ «О внесении изменений в Закон Московской области «О патронате» установлен единый механизм выплат вознаграждений патронатным воспитателям как муниципальных, так и государственных (областных) учреждений по патронату.

9.3.
 Выплата вознаграждения патронатным воспитателям производится путем ежемесячного перечисления денежных средств на личный счет патронатного воспитателя, открытый в учреждении Банка России или иных кредитных организациях в сроки, установленные договором о передаче ребенка на патронатное воспитание, об установлении постинтернатного патроната.

9.4.      Финансирование расходов на выплату вознаграждений патронатным воспитателям, предусматриваются в бюджете Московской области на соответствующий финансовый год и осуществляются в виде субвенций муниципальному образованию город Реутов  в следующем порядке: 

9.4.1 Реутовское Управление Министерства финансов Московской области, осуществляющее казначейское исполнение бюджета муниципального образования перечисляет поступившие денежные средства на личные счета патронатных воспитателей при предоставлении Управлением образования города Реутова следующих документов:


постановления Главы  города Реутова об установлении патроната;


договоров о передаче ребенка на патронатное воспитание, либо об установлении  постинтернатного патроната;


расчета средств на текущий период, подписанного  руководителем и бухгалтером  Управления образования Администрации города Реутова;


платежных поручений.

9.4.2 Вознаграждение патронатному воспитателю, заключившему договор о патронатном воспитании, об установлении постинтернатного патроната, в соответствии с указанным договором ежемесячно выплачивается вознаграждение за каждого ребенка до 16 лет, ребенка в возрасте от 16 до 18 лет, каждое лицо из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте от 18 до 23 лет. 

10. Контроль за осуществлением патроната

10.1 Контроль за осуществлением патронатного воспитания, постинтернатного патроната возлагается на отдел опеки и попечительства Администрации города Реутова.

10.2 Учреждение по патронату осуществляет текущий контроль за   осуществлением патроната. 

10.3 Отдел опеки и попечительства Администрации города Реутова  совместно с учреждением по патронату не менее двух раз в год проводят комплексную проверку постинтернатного патроната, патронатного воспитания. По результатам проверки оформляется акт проверки проведения работы по патронату. 
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